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Утверждено

распоряжением Коллегии

Администрации Кемеровской области
от 25.11.2014 №766-р
ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении областного конкурса
«Лучший аспирант 2014 года»
1. Общие положения

1.1. Областной конкурс «Лучший аспирант 2014 года» (далее – конкурс) проводится в целях выявления и поддержки наиболее инициативных и талантливых молодых учёных, актуализации интереса молодых учёных к приоритетным направлениям развития науки, технологий и техники.
1.2. Задачи конкурса:
активизация научно-исследовательской работы аспирантов;
повышение творческой активности аспирантов и соискателей; 

пополнение научно-преподавательского состава образовательных организаций высшего образования наиболее талантливой молодёжью. 
1.3. Проведение конкурса предусмотрено мероприятием подпрограммы 2 «Развитие профессионального образования» государственной программы Кемеровской области «Развитие системы образования Кузбасса» на 2014-2017 годы.
2. Участники конкурса

К участию в конкурсе допускаются аспиранты (до 35 лет) очной формы обучения, являющиеся гражданами Российской Федерации, имеющие регистрацию по месту жительства или месту пребывания на территории Кемеровской области, которые на момент официального окончания срока аспирантуры (образовательные организации высшего образования, не имеющие собственной аспирантуры, могут представить работы целевых аспирантов):

прошли первичную апробацию (наличие выписки из протокола, утвержденного руководителем учреждения);
представили диссертацию к защите (наличие автореферата);

досрочно защитили диссертацию.
3. Организация и проведение конкурса
3.1. Конкурс проводится по трем номинациям:

в области естественных наук;
в области технических наук;

в области гуманитарных наук.
3.2. Конкурс проводится в два этапа:

I этап – в срок с 24 ноября по 12 декабря 2014 г. проведение конкурса в образовательных организациях высшего образования и научных учреждениях;

II этап – в срок с 22 по 31 декабря 2014 г. проведение областного конкурса.
3.3. Для организации I этапа конкурса и подведения его итогов в образовательных организациях высшего образования и научных учреждениях создаются конкурсные комиссии.
По итогам проведения I этапа конкурса образовательные организации высшего образования и научные учреждения направляют документы победителей (не более трех конкурсных заявок по каждой номинации) для участия во II этапе конкурса.
3.4. Организатором II этапа конкурса является департамент образования и науки Кемеровской области (далее – департамент), который осуществляет следующие функции:

готовит информационные сообщения для освещения проведения конкурса и его результатов в средствах массовой информации;

принимает от образовательных организаций высшего образования и научных учреждений конкурсные документы аспирантов (победителей I этапа конкурса) для участия во II этапе;

определяет и назначает приказом образовательную организацию высшего образования, ответственную за организационно-техническое обеспечение проведения конкурса (по согласованию);

организует награждение победителей конкурса.
3.5. Образовательные организации высшего образования и научные организации представляют конкурсные заявки для участия во II этапе в департамент в срок до 17 декабря 2014 г. по адресу: 650064, г. Кемерово, пр. Советский, д. 58, каб. 202, тел. 8(3842) 58-47-34.
Конкурсные заявки должны содержать: 

заявление об участии с указанием фамилии, имени, отчества, даты и места рождения, занимаемой должности, адреса регистрации по месту жительства или месту пребывания, контактного телефона; 
выписку из решения ученого или научного совета образовательных организаций высшего образования или научного учреждения;

автобиографию;
копию диплома о высшем образовании;

выписку из протокола о первичной апробации;

автореферат;

список научных и методических публикаций за последние пять лет;

краткую аннотацию выполняемой научной работы (до одной страницы);
анкету самооценки в соответствии с критериями, установленными пунктом 4.2 настоящего Положения.

3.6. Победители конкурса определяются конкурсной комиссией по подведению итогов областного конкурса «Лучший аспирант 2014 года».
4. Конкурсная комиссия

4.1.  Конкурсная комиссия осуществляет следующие функции:

рассматривает документы участников конкурса в соответствии с критериями, установленными пунктом 4.2 настоящего Положения;
подводит итоги и определяет победителей в каждой номинации;
подписывает итоговый протокол конкурса.
4.2.  При оценке конкурсных заявок аспирантов учитываются достижения конкурсантов за один год (с 01.09.2013по 31.08.2014) и используются следующие критерии: 
	Критерий
	Балл

	1
	2

	Досрочная защита диссертации
	20

	Опубликованные научные работы:

монографии
в иностранных журналах
в журналах, рекомендованных Высшей аттестационной комиссией Министерства образования и науки Российской Федерации
депонированные

в сборниках образовательных организаций высшего образования
в материалах конференций:

региональных

всероссийских

международных (организованных на территории Российской Федерации)
международных (организованных на территории других государств)
	20
20
10
5

3

3

4

5
15

	Патенты на полезную модель:

положительное решение за формальную экспертизу

положительное решение по заявке

патент

Патенты на изобретение:

положительное решение за формальную экспертизу

положительное решение по заявке

патент
	2

4

7

4

8

15


	1
	2

	Опубликованные методические работы:

учебное пособие
учебно-методическое пособие и рекомендации
	15

10

	Участие в грантах, финансируемых в госбюджетных темах и хозяйственных договорах  
	1 балл

за каждые 20 тыс. руб. оплаты конкурсанта

	Индивидуальный грант
	1 балл

за каждые 20 тыс. руб. объема гранта

	Награды (медали, дипломы и т.п.), полученные на конференциях, выставках и т. д.:

международные

российские 
	15

10

	Стипендии Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации
	4

	Индекс Хирша
	1-10

2-15

3-20

	Дополнительные сведения (оцениваются по решению конкурсной комиссии)
	1-20


Указанные  соавторов.
число на личный вклад конкурсанта при оценивании конкурсной заявки определяется путем деления числа набранных баллов разработка подготовлена коллективом авторов, то соответствуют случаю, если у разработки (научная работа, методическая работа, изобретение, полезная модель) один автор. Если же баллы
4.3. Решение конкурсной комиссии принимается простым большинством голосов при наличии на заседании не менее 2/3 от ее состава. В случае равенства голосов при подсчете итогов голосования голос председателя конкурсной комиссии является решающим. 
Члены конкурсной комиссии имеют право на особое мнение по любому из рассматриваемых вопросов, что отражается в итоговом протоколе. 

4.4. Решение конкурсной комиссии о результатах конкурса оформляется в виде итогового протокола, который подписывается всеми членами конкурсной комиссии, участвовавшими в заседании. В протоколе обязательно указывается личная информация аспирантов – победителей (фамилия, имя, отчество, занимаемая должность, ученая степень) и аннотация выполняемой (выполненной) научной работы.

4.5. Итоговый протокол заседания конкурсной комиссии является основанием для подготовки департаментом приказа о награждении победителей конкурса. 

5. Награждение победителей

5.1. По итогам конкурса победителям в каждой номинации вручаются диплом и премия. Размер премии является фиксированной величиной, за 1-е место составляет 30 тысяч рублей, за 2-е место – 25 тысяч рублей, за 3-е место –
20 тысяч рублей.
5.2. Награждение победителей конкурса проводится в феврале 2015 г. на губернаторском приеме, посвященном празднованию Дня российской науки.

